B & S, RESOLUCIC')N DE LA OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION N° 118-2017-OGA/MVES

Villa El Salvador, 24 de April del 2017

VISTOS: ‘
' El Documento N° 7198-2017 de fecha 17 de Enero del 2017, presentado por el
n Y Feervidor YSAIAS CHUMBES HUILLCA; El Memaorando N° 887-2017-GAT-MVES de fecha 20 de abril de
MUN,CIPHL‘OQOZO‘I 7, emitido par la Gerencia de Administracién Tributaria; E| Informe N° 340-2017-UGRH-OGA/MVES de
CENTR.‘\LTELEFON!CAMQ-E%%ha 21 de abril del 2017, emitido por Ia Unidad de Gestidn de Recursos Humanos, y;
TELEFAX: 2871071
waww.munives.gob.pe CONS]‘DERANDO:
Que, la Constitucién Politica del Per modificada por la Ley N° 27680 “Ley de
Reforma Constitucional dal Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién® en su articulo 194°, sefiala
que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los drganos de gobierno local, con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de SU competencia,

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de 13 Ley N° 27972 “Ley Orgénica de
Municipalidades", seftala que la autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
Municipalidades, radica en |a facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién,
cen sujecién al ordenamiento juridico.

Que, mediante Documento Admiristrativa N° 7198-2017 de fecha 17 de Abril
del 2017, el servidor YSAIAS CHUMBES HUILLCA solicita licencia personal por motivos particulares y sin
goce de remuneraciones, al amparo de [os Articulos 109° y 110° del Decreto Supremo N° 005-80-PCM -
Reglamento de |z Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
hasta por el término de 90 dias calendario;

Que, mediante Memorando N° 987-2017-GAT-MVES de fecha 20 de abril del
2017, el Gerente de Administracién Tributaria informa que considera pertinente !a soficitud def colaborador
YSAIAS CHUMBES HUILLCA, pudiendo ausentarse en el periodo solicitado:

Que, mediante Informe N° 340-2017-UGRH-OGAMVES de fecha 21 de Abril
de! 2017, la Unidad de Gestidn de Recursos Humanes sefiala que de conformidad con el Articulo 110°
literal b) y el Articulo 115° del Decreto Supremo N° 0U5-90-PCM — Reglamento de Ia ley de Bases de la
Carrera Administrativa ¥ de Remuneraciones del Sector Publico, el servidor se encuenira facultado de
hacer uso de este derecho consagrado en [a referida normatividad, QPINANDO por la procedencia de Io
solicitado por el recurrente.

Que, el Decretc Supremo M° 005-80-PCM Reglamento de |a Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneracicnes del- Sector Publico, sefala en su Articulo 115° “La
Licencia por motivos particulares podra ser otorgada hasta por noventa (90) dias, en un periodo no
mayor de un afio de acuerdo con las razones que exponga el servidor ¥ las necesidades de/
servicio”, asimismo, precisa el Articulo 110°, “Las ficencias a que tienen derecho los funcionarios y
servidores son: ... b) Sin goce de remuneraciones; por motivos particulares... ”. En cansecuencia,
corresponde otorgar al servidor recurrente la licencia sin goce de haberes solicitada, ror el periodo
comprendido a partir del 01 al 30 de Mayo del 2017;

De conformidad y en uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 39°,
tercer literal de |a Ley Organica de Muricipalidades - Ly N° 27972:

$E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, PROCEDENTE |3 solicitud de Licencia
por motivos particulares sin goce de haber presentado por ei servidor YSAIAS CHUMBES HUILLCA, por
las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR, Licencia por motives particulares sin
goce de haberes, al servidor YSAIAS CHUMBES HUILLLCA, por el periodo comprendide a partir del 01 al
30 de Mayo del 2017, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, la notificacién de 1a presente Resolucian a
la Linidad de Gestion de Recursos Humanos, al servidor YSAIAS CHUMBES HUILLCA.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos la custodia de |a presente, en el legajo correspondiente,

ARTICULD QUINTO.- ENCARGAR, a ia Unidad de Desarrollo Tecnolégico
publique la presente Resolucion en el portai institucional www.muynives gob.pe,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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